
   

  
  

 Бывший заместитель начальника одной из колоний-поселений
Алтайского края признан виновным в получении взятки

 

  

Собранные Шипуновским межрайонным следственным отделом следственного управления
Следственного комитета Российской Федерации по Алтайскому краю доказательства
признаны судом достаточными для вынесения приговора бывшему заместителю начальника
одной из колоний-поселений региона. Он признан виновным в совершении преступления,
предусмотренного ч. 3 ст. 290 УК РФ (получение должностным лицом лично взятки в виде
денег в значительном размере за незаконные действия в пользу взяткодателя).

Следствием и судом установлено, что в 2020 - 2021 гг. должностное лицо получал от
гражданина, действовавшего от имени индивидуального предпринимателя, незаконные
денежные средства за беспрепятственную приемку товара ненадлежащего качества, не
соответствовавшего требованиям государственного контракта. Общая сумма взятки составила
135 000 рублей.
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Противоправные действия должностного лица были выявлены отделом собственной
безопасности УФСИН РФ по Алтайскому краю.

В ходе следствия и суда бывший заместитель начальника колонии-поселения полностью
признал вину в содеянном. Суд, оценив собранные в ходе следствия доказательства, признал
подсудимого виновным в совершении коррупционного преступления и назначил наказание в
виде 3 лет лишения свободы условно с испытательным сроком 2 года.

Помощник руководителя следственного управления Следственного комитета РФ по
Алтайскому краю по информационному взаимодействию с общественностью и СМИ Ольга
Чеснокова
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